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MODIFICACION _
DEL ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION MIXTA PARITARIA Y ELABORACION DEL
PLAN DE ACTUACION PARA LA SELECCION DE ALUMNOS- TRABAJADQORES, DIRECTOR-
DOCENTE Y PERSONAL DOCENTE

" ESCUELA TALLER
] "““DINAMIZACION DE ESPACIOS COMERCIALES”
(SOCIEDAD MUNICIPAL URBAN 5.A)
44/02/2015

de Escuelas- Taller y Talleres de Empleo.
POR LA ENTIDAD _
PROMOTORA: o be procede &l madmcac:on del Acta firmada por la
‘ ‘Comision Mixta &l dfa diéciséis de junio de 2015 para llevar a
2. Sivia Pérez Lizaga cabo la seleccion ‘de bitector-docente, docentes y alumnos
Técnico de la Sociedad Municipal - ‘_.traba;adores correspondlentes a la Escuela Taller:
Lirban S.A. ' “DINAMIZACION DE ESPACIOS COMERCIALES"”
~ (44/02/2015).

Dé, Esperanza Colmenero Monledn C
Tecnico del Ayuntamiento de
Tervel

Dada la coincidencia de determinados perfiles entre el puesto para los puestos de docentes de la
Escuela taller "Dinamizacion de espacios comerciales” (expte. 44/02/2015) y el puesto de
docente de la Escuela taller "Comarcate online” {expte. 44/01/2015).

Dado que las pruebas de seleccion propuestas son coincidentes para ambas Escuelas taller.

-Considerando que la prueba de seleccidn para ambas plazas coincide en dia -23 de junio de 2015- pero
no en hora —dado que para la Escuela taller instada por Sociedad. Municipal Urban S.A. se ha fijado
como hora de la prueba las 13;30 h y para la Escue!a taller mstada para la Comarca Comunidad de
Teruel se ha fijado las 12:30 h- a efectos de no ‘ser rewer‘anvos yi fac;htar fos procesos selectives. La
Comision Mixta acuerda modificar los termmos ﬁados éh e!. Acta el dia- 16 de junio de 2015 en el

POR EL INAEM

En Teruel, a veintidos de junio de 2015 se retnen en la
D& M2 [sabel Asensio Vicente Direccion Provincial del INAEM las personas al margen
Directora de I3 Oficina de Empleo ~ '€lacionadas, actuando como presidente de la Comision Mixta
de Teruel ' D@ M2 Isabel Asensio Vicente, todo ello conforme a 'lo
dispuesto en el Art. 11 de la Orden de 16 de marzo de 2006,
D Benjamin Lopez Giménez ~ del Departamento de Economia,' Hacienda y Empleo por la que
- Tecnico Superior de Empleo se regula en la Comunidad Autdnoma de Aragon, el Programa
% s:gunente sentido: RN

Primero.- Fljar como hora para la pri_n*iféra prdeba_'dé'seiecciér’if-de los puestos de docentes de la
Escuela taller “Dinamizacion de espacios comerciales” (expte. 44/02/2015) las 12:30 horas
del dia 23 de junio de 2015. Coincidiendo por tanto con la prueba de seleccion del docente de ia
Escuela taller "Comarcate online” (expte. 44/01/2015) Siendo esta prueba valida para ambos procesos
de seleccion. :
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Segundo.- Advertir y comunicar individualizadamente a los aspirantes admitidos al proceso de
seleccion de estos cambios.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a ia Comision Mixta constituids para la canformacién de
la Escuela taller "Comarcate online” (expke. 44/01/2015),

Cuarto.- Dar publicidad a este acuerdo en los tablones de anuncios de la Sociedad Municipal Urban
S.A., de la Direccion Provincial del INAEM de Teruel, de la Oficina de Empleo de Teruel y en la pagina

www.urbanteruel.es
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